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2-fach gedruckt
Änderungsbedarf für das Formular melden
Antrag auf Beschäftigung bzw. Änderung des Beschäftigungsverhältnisses einer wissenschaftlichen Hilfskraft mit Bachelor (WHB)
Antrag auf Beschäftigung bzw. Änderung des Beschäftigungsverhältnisses einer studentischen Hilfskraft (SHK) oder einer wissenschaftlichen Hilfskraft mit Bachelor (WHB)
An den Rektor
über Dezernat 4, Abteilung 4.3
über d. Dekan/in der Fakultät bzw. d. Leiter/-in der Zentralen Einrichtung bzw. Department
..\Desktop\Neue Fromulare Änderungen\logo_uni_siegen_rgb.jpg
Wenn Sie mit der Maus auf einem ? 
verweilen wird ein Hilfetext angezeigt. 
Antrag auf Beschäftigung bzw. Änderung des Beschäftigungsverhältnisses einer studentischen Hilfskraft (SHK) 
Antrag           muss mind. 1 Monat vor Vertragsbeginn im Dez. 4 vorliegen
Bitte Beachten Sie, dass der SHK/WHB-Antrag zusammen mit dem SHK/WHB-Antrag Studierende eingereicht werden muss!
(1-fach)
(2-fach)
1. Organisatorische Zuordnung der (einzustellenden) Person,  Ansprechpartner/-in
Ansprechpartner/in
2.1 Änderung der wöchentlichen Arbeitszeit
Grundsätze für die Beschäftigung von SHKs
- Beschäftigung mindestens für 3 Monate und maximal für 6 Jahre- Beginn der Vertragslaufzeit zum Monatsbeginn (gilt nicht für Tutorentätigkeiten)
- Wochenstunden mindestens (auch Arbeitszeitaufstockungen um) 4, maximal 19
<- Cursor muss nur in das erste Kästchen gesetzt werden, dann die 6-stellige Nummer einfach eintippen!
Zeitraum  von
Zeitraum  bis
Arbeits-zeitredu-zierung um ... Wochen- stunden 
Davon Tutorentätigk. (1 Std. Tutoren-tätigkeit = 2 W.-Std.)
Finanzierungs- quelle
Zentral- oder Fakultätsmittel 
Zusagen-kennziffer
Kostenstelle oder PSP-Element
neue Zeile
2.1 Änderung der wöchentlichen Arbeitszeit
Grundsätze für die Beschäftigung von SHKs
- Beschäftigung mindestens für 3 Monate und maximal für 6 Jahre- Beginn der Vertragslaufzeit zum Monatsbeginn (gilt nicht für Tutorentätigkeiten)
- Wochenstunden mindestens (auch Arbeitszeitaufstockungen um) 4, maximal 19
<- Cursor muss nur in das erste Kästchen gesetzt werden, dann die 6-stellige Nummer einfach eintippen!
Zeitraum  von
Zeitraum  bis
Arbeits-zeitauf-stockung um ... Wochen- stunden 
Davon Tutorentätigk. (1 Std. Tutoren-tätigkeit = 2 W.-Std.)
Finanzierungs- quelle
Zentral- oder Fakultätsmittel 
Zusagen-kennziffer
Kostenstelle oder PSP-Element
neue Zeile
2.1 Änderung der wöchentlichen Arbeitszeit
Grundsätze für die Beschäftigung von SHKs
- Beschäftigung mindestens für 3 Monate und maximal für 6 Jahre- Beginn der Vertragslaufzeit zum Monatsbeginn (gilt nicht für Tutorentätigkeiten)
- Wochenstunden mindestens 4, maximal 19
<- Cursor muss nur in das erste Kästchen gesetzt werden, dann die 6-stellige Nummer einfach eintippen!
Vertrags-unter-zeich-nungs-datum  falls bekannt
zu ändern-der
Zeit-raum
 von
zu ändern-der Zeit-raum  bis
Arbeits-zeit in Woch-en-
stunden bisherfalls bekannt
Arbeits-zeit-aufstock-ung um ... Wochen-stunden
Davon Tutoren-tätigk. (1 Std. Tutoren-tätigkeit = 2 W.-Std.)
Finanzierungs- quelle
Zentral- oder Fakultäts-/ZE-mittel 
Zusagen-kennziffer
Kostenstelle oder PSP-Element
neue Zeile
2.1 Änderung der wöchentlichen Arbeitszeit
Grundsätze für die Beschäftigung von SHKs
- Beschäftigung mindestens für 3 Monate und maximal für 6 Jahre- Beginn der Vertragslaufzeit zum Monatsbeginn (gilt nicht für Tutorentätigkeiten)
- Wochenstunden mindestens 4, maximal 19
<- Cursor muss nur in das erste Kästchen gesetzt werden, dann die 6-stellige Nummer einfach eintippen!
Vertrags-unter-zeich-nungs-datum  falls bekannt
zu ändern-der
Zeit-raum
 von
zu ändern-der Zeit-raum  bis
Arbeits-zeit in Woch-en-
stunden bisherfalls bekannt
Arbeits-zeit-reduzier-ung um ... Wochen-stunden
Davon Tutoren-tätigk. (1 Std. Tutoren-tätigkeit = 2 W.-Std.)
Finanzierungs- quelle
Zentral- oder Fakultäts-/ZE-mittel 
Zusagen-kennziffer
Kostenstelle oder PSP-Element
neue Zeile
2.2. Weiterbeschäftigung
2. Angaben zur Stelle, Beschäftigungsdauer, Arbeitszeit und Finanzierung
Grundsätze für die Beschäftigung einer SHK
- Beschäftigung mindestens für 3 Monate und maximal für 6 Jahre
- Wochenstunden mindestens (auch Arbeitszeitaufstockungen um) 4, maximal 19
Grundsätze für die Beschäftigung einer WHB
- Beschäftigung mindestens für 3 Monate und maximal für 6 Jahre (inkl. SHK-Zeiten)
- Wochenstunden mindestens (auch Arbeitszeitaufstockungen um) 4, maximal 19
Stelle wurde ausgeschrieben:
<- Cursor muss nur in das erste Kästchen gesetzt werden, dann die 6-stellige Nummer einfach eintippen!
Zeitraum  von
Zeitraum  bis
Arbeits-zeit in Wochen- stunden 
Davon Tutorentätigk. (1 Std. Tutoren-tätigkeit = 2 W.-Std.)
Finanzierungs- quelle
Zentral- oder Fakultätsmittel 
Zusagen-kennziffer
Kostenstelle oder PSP-Element
neue Zeile
Hinweis:
Bei einer Änderung der Finanzierung (Umbuchung) auf eine Kostenstelle oder ein PSP-Element außerhalb Ihres Verantwortungsbereichs (z.B. Mittel der Fakultät/des Departments) wird die Zustimmung der Fakultätsleitung automatisch vorausgesetzt. Sollte die budgetverantwortliche Stelle die Kostenübernahme ablehnen, wird automatisch Ihre Kostenstelle belastet.
2. Angaben zur Stelle, Beschäftigungsdauer, Arbeitszeit und Finanzierung
Zeitraum  von
Zeitraum  bis
Arbeitszeit in Wochen- stunden (bisher)
Kostenstelle oder PSP-Element 
ALT
Kostenstelle oder PSP-Element 
NEU
Zentral- oder Fakultätsmittel 
Zusagenkennziffer
neue Zeile
Hinweis:
Bei einer Änderung der Finanzierung (Umbuchung) auf eine Kostenstelle oder ein PSP-Element außerhalb Ihres Verantwortungsbereichs (z.B. Mittel der Fakultät/des Departments) wird die Zustimmung der Fakultätsleitung automatisch vorausgesetzt. Sollte die budgetverantwortliche Stelle die Kostenübernahme ablehnen, wird automatisch Ihre Kostenstelle belastet.
Wird die Stelle (anteilig) aus Drittmitteln finanziert?
 Mittel sind im beantragten Umfang vorhanden:
Unterschrift Sachbearbeiter 1.2
3. Angaben zur Arbeitsmedizinischen Untersuchung
Der/die Mitarbeiter/-in arbeitet mit Gefahrstoffen?
Bitte den Vordruck "Umgang mit Gefahrstoffen" ausfüllen!
Der/die Mitarbeiter/-in übt eine gefährdende Tätigkeit aus?
Bitte den Vordruck "Gefährdende Tätigkeit" ausfüllen!
Wichtiger Hinweis: 
Bei diesem Vordruck handelt es sich um einen Antrag. Ein Arbeitsverhältnis wird erst dann begründet, wenn ein entsprechender Arbeitsvertrag zwischen der/dem Beschäftigten und der Personalabteilung abgeschlossen ist.Bis zu diesem Zeitpunkt darf keine Arbeitsleistung erbracht oder angenommen werden. 
Datum & Unterschrift Dekan/-in/Geschäftsführer/-in/Leiter/-in zentrale Einrichtung/Departmentsprecher/-in/
Datum & Unterschrift Vorgesetzte/r
Die Richtigkeit der Angaben wird bestätigt. Änderungen gelten nur für das laufende Beschäftigungsverhältnis.
NUR bei Seminarmitteln: Unterschrift Seminarsprecher/in 
3. Mittelvermerk
 Die Drittmittel stehen im beantragten Rahmen zur Verfügung.
4. Stellenvermerk
Planstellen-ID
- Dieser Abschnitt wird von den Dezernaten 1 und 4 ausgefüllt -
Planstellenvermerk
Planstellen-ID
5. Zustimmung des wissenschaftlichen Personalrats (auszufüllen von Dez. 4)
Zustimmung WPR:
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